
Załącznik nr 2 do regulaminu rekrutacji  
do Bursy Szkolnej Nr 1 w Radomsku na rok szkolny 2026/2027 

    

      
     Dyrektor 
     Zespołu Placówek  
     Oświatowo – Wychowawczych  
     w Radomsku 
 

 

Wniosek  

o przyjęcie do Bursy Szkolnej Nr 1 w Radomsku  

na rok szkolny 2026 / 2027 

 
 

I. DANE OSOBOWE KANDYDATA  

1 Imię i nazwisko kandydata  

2 Data urodzenia kandydata  

3 

PESEL kandydata 
(w przypadku braku PESEL seria i numer 
paszportu lub innego dokumentu 
potwierdzającego tożsamość) 

           

 

4 
Imię/imiona i nazwiska rodziców 

kandydata, a w przypadku kandydata 

pełnoletniego imiona rodziców  

Matka/opiekun prawny  

Ojciec/opiekun prawny  

5 

Adres miejsca zamieszkania rodziców  

i kandydata 

 

W przypadku kandydata pełnoletniego 

adres zamieszkania kandydata 

Kod pocztowy  

Poczta  

Miejscowość  

Ulica  

Nr domu i lokalu  

Gmina  

Powiat  

Województwo  

6 

Pozostałe dane 
rodziców kandydata  
 
W przypadku kandydata 
pełnoletniego adres 
poczty elektronicznej  
i numer telefonu 
kandydata 

Matka 
Numer telefonu  

Adres poczty elektronicznej  

Ojciec 
Numer telefonu  

Adres poczty elektronicznej  

Kandydat 
Numer telefonu  

Adres poczty elektronicznej  

7 
Informacje o szkole,  

do której będzie 

uczęszczać kandydat  

Nazwa szkoły  

Klasa  

Profil / zawód  

 PROSIMY WYPEŁNIĆ DRUKOWANYMI LITERAMI 

 

Świadomy/-a odpowiedzialności karnej za podanie nieprawdziwych danych oświadczam, że powyższe 
informacje są zgodne ze stanem faktycznym. 

 
 
 ………………………………                         ....................................................................................................        
                   data                                       czytelny podpis rodzica lub pełnoletniego kandydata  

 

 



 

II. INFORMACJA O SPEŁNIANIU KRYTERIÓW PRZEZ KANDYDATA 

DOTYCZY KANDYDATA NIEPEŁNOLETNIEGO 

Lp. Kryterium Dokument niezbędny do potwierdzenia kryterium 
TAK 
lub 
NIE 

1 
Wielodzietność rodziny kandydata 
(oznacza rodzinę wychowującą troje i więcej dzieci) 

Oświadczenie o wielodzietności rodziny kandydata 
 

2 

Samotne wychowywanie kandydata w rodzinie 
(oznacza wychowywanie dziecka przez pannę, kawalera, 
wdowę, wdowca, osobę pozostającą w separacji 
orzeczonej prawomocnym wyrokiem sądu, osobę 
rozwiedzioną, chyba że osoba taka wychowuje wspólnie 
co najmniej jedno dziecko z jego rodzicem) 

Prawomocny wyrok sądu rodzinnego orzekający rozwód lub 
separację lub akt zgonu1 oraz oświadczenie o samotnym 
wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu żadnego dziecka 
wspólnie z jego rodzicem 

 

3 Niepełnosprawność kandydata  

(w zakresie umożliwiającym korzystanie z bursy)  

Orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego wydane  
ze względu na niepełnosprawność lub orzeczenie o niepełno-
sprawności lub o stopniu niepełnosprawności lub orzeczenie 
równoważne w rozumieniu przepisów ustawy z dnia  
27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz 
zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (t.j. Dz. U. z 2025r.  
poz. 913 z późn. zm.)1 

 

4 
Niepełnosprawność jednego  

z rodziców kandydata 

Orzeczenie o niepełnosprawności lub o stopniu niepełno-
sprawności lub orzeczenie równoważne w rozumieniu przepisów 
ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej  
i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych  
(t.j. Dz. U. z 2025r. poz. 913 z późn. zm.)1 

 

5 
Niepełnosprawność obojga rodziców 

kandydata 

Orzeczenie o niepełnosprawności lub o stopniu niepełno-
sprawności lub orzeczenie równoważne w rozumieniu przepisów 
ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej  
i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych  
(t.j. Dz. U. z 2025r. poz. 913 z późn. zm.)1 

 

6 Niepełnosprawność rodzeństwa kandydata 

Orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego wydane  
ze względu na niepełnosprawność lub orzeczenie o niepełno-
sprawności lub o stopniu niepełnosprawności lub orzeczenie 
równoważne w rozumieniu przepisów ustawy z dnia  
27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz 
zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (t.j. Dz. U. z 2025r.  
poz. 913 z późn. zm.)1 

 

7 Objęcie kandydata pieczą zastępczą 
Dokument poświadczający objęcie dziecka pieczą zastępczą 
zgodnie z ustawą z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny  
i systemie pieczy zastępczej (t.j. Dz. U. z 2025r. poz. 49 z późn. 
zm.)1 

 

DOTYCZY KANDYDATA PEŁNOLETNIEGO 

Lp. Kryterium Dokument niezbędny do potwierdzenia kryterium 
TAK 
lub 
NIE 

1 
Wielodzietność rodziny kandydata 
(oznacza rodzinę wychowującą troje i więcej dzieci) 

Oświadczenie o wielodzietności rodziny kandydata  

2 

Samotne wychowywanie dziecka  
przez kandydata 
(oznacza wychowywanie dziecka przez pannę, kawalera, 
wdowę, wdowca, osobę pozostającą w separacji 
orzeczonej prawomocnym wyrokiem sądu, osobę 
rozwiedzioną, chyba że osoba taka wychowuje wspólnie 
co najmniej jedno dziecko z jego rodzicem) 

Prawomocny wyrok sądu rodzinnego orzekający rozwód  
lub separację lub akt zgonu1 oraz oświadczenie o samotnym 
wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu żadnego dziecka 
wspólnie z jego rodzicem 

 

3 Niepełnosprawność kandydata  

(w zakresie umożliwiającym korzystanie z bursy) 

Orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego wydane  

ze względu na niepełnosprawność lub orzeczenie o niepełno-

sprawności lub o stopniu niepełnosprawności lub orzeczenie 

równoważne w rozumieniu przepisów ustawy z dnia  

27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz 

zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (t.j. Dz. U. z 2025r.  

poz. 913 z późn. zm.)1 

 

4 Niepełnosprawność dziecka kandydata 

Orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego wydane  

ze względu na niepełnosprawność lub orzeczenie o niepełno-

sprawności lub o stopniu niepełnosprawności lub orzeczenie 

równoważne w rozumieniu przepisów ustawy z dnia  

27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz 

zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (t.j. Dz. U. z 2025r.  

poz. 913 z późn. zm.)1 

 



 

5 
Niepełnosprawność innej bliskiej osoby,  

nad którą kandydat sprawuje opiekę 

Orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego wydane  

ze względu na niepełnosprawność lub orzeczenie o niepełno-

sprawności lub o stopniu niepełnosprawności lub orzeczenie 

równoważne w rozumieniu przepisów ustawy z dnia  

27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz 

zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (t.j. Dz. U. z 2025r.  

poz. 913 z późn. zm.)1 

 

KRYTERIA WSPÓLNE DLA KANDYDATA PEŁNOLETNIEGO I NIEPEŁNOLETNIEGO 

Lp. Kryterium Dokument niezbędny do potwierdzenia kryterium 
TAK 
lub 
NIE 

1 

Odległość szkoły od miejsca stałego 

zamieszkania kandydata: 

a) do 20 km 
b) 21 – 30 km 
c) powyżej 30 km 

oświadczenie rodzica lub kandydata pełnoletniego 

 

a) ….. 
b) ….. 
c) ….. 

2 
Rozpoczęcie przez kandydata nauki  
w klasie I 

potwierdzenie szkoły ponadpodstawowej/ponadgimnazjalnej 
przyjęcia kandydata do klasy I na formularzu wniosku  
o przyjęcie  

 

3 Zamieszkanie w bursie rodzeństwa kandydata oświadczenie rodzica lub kandydata pełnoletniego  

1 Dokumenty są składane w oryginale, notarialnie poświadczonej kopii albo w postaci urzędowo poświadczonego zgodnie z art. 76a § 1 Kodeksu postępowania 
administracyjnego odpisu lub wyciągu z dokumentu lub w postaci kopii poświadczanej za zgodność z oryginałem przez rodzica kandydata lub pełnoletniego 
kandydata. 
 
 
 
 
 

 ………………………………                           ....................................................................................................        
           data                                           czytelny podpis rodzica lub pełnoletniego kandydata 

 

 

 
 
 
 

Klauzula informacyjna 

 

W związku z Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) 
w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych 
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych, dalej RODO): 
 
 

ADMINISTRATOR 
DANYCH  

Administratorem danych osobowych jest Zespół Placówek Oświatowo – Wychowawczych, w skład 
którego wchodzi Bursa Szkolna Nr 1, z siedzibą przy ul. Piastowskiej 21, 97 – 500 Radomsko,  
tel. 44 6834495, e-mail: sekretariat@zpow.radomsko.pl reprezentowany przez Dyrektora. 

INSPEKTOR OCHRONY 
DANYCH 

Administrator wyznaczył Inspektora Ochrony Danych: Marta Skibińska, z którym można się 
skontaktować poprzez: adres e-mail: kontakt@iszd.pl , numer tel.: 607770718  lub pisemnie  
na adres administratora. 

CELE PRZETWARZANIA 
I PODSTAWA PRAWNA 

Państwa dane osobowe przetwarzane są w celu  przeprowadzenia rekrutacji  na podstawie art. 6 
ust. 1 lit. c RODO kiedy  przetwarzanie jest niezbędne do wypełnienia obowiązku prawnego 
ciążącego na administratorze oraz na podstawie art. 9 ust. 2 lit g kiedy przetwarzanie jest niezbędne 
ze względów związanych z ważnym interesem publicznym, na podstawie prawa Unii lub prawa 
państwa członkowskiego, które są proporcjonalne do wyznaczonego celu, nie naruszają istoty 
prawa do ochrony danych i przewidują odpowiednie i konkretne środki ochrony praw podstawowych 
i interesów osoby, której dane dotyczą w szczególności w związku z Ustawą z dnia  
14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe. 

ODBIORCY/KATEGORIE 
ODBIORCÓW DANYCH 

Odbiorcami Państwa danych osobowych są: 

 podmioty, z którymi administrator zawarł stosowne umowy powierzenia. Podmioty świadczące 

usługi, konsultingowe z zakresu ochrony danych osobowych ISZD, IT w zakresie wsparcia 

technicznego przy realizacji zadań informatycznych, wsparcia w zakresie zarządzania oświatą 

(VULCAN), dostawy oprogramowania oraz obsługi zdalnej; 

 administratorzy danych oraz osoby fizyczne na podstawie zgód, w celu realizacji postanowień 

umowy lub na podstawie obowiązujących przepisów (Kuratorium Oświaty, MEN, MON, MSWiA, 

SIO, Organ prowadzący (Powiat), eksperci); 

 organy publiczne z wyjątkiem organów publicznych, które mogą otrzymywać dane osobowe  

w ramach konkretnego postępowania zgodnie z prawem Unii lub prawem państwa 

członkowskiego. 

PRZYSŁUGUJĄCE 
PRAWA 

W związku z przetwarzaniem danych osobowych przysługują Państwu uprawnienia:  

 dostępu do treści danych (zgodnie z art. 15 RODO); 

 sprostowania danych (zgodnie z art. 16 RODO); 

mailto:kontakt@iszd.pl


 

 usunięcia danych (zgodnie z art. 17 RODO); 

 ograniczenia przetwarzania danych (zgodnie z art. 18 RODO); 

W przypadku danych osobowych przetwarzanych na podstawie na podstawie art. 6 ust 1 lit. c,  

art. 6 ust 1 lit. e, art. 9 ust 2 lit. h, art. 9 ust 2 lit. i RODO oraz art. 9 ust 3 RODO w większości 

przypadków nie jest możliwa realizacja prawa do usunięcia danych czy prawa do ograniczenia 

przetwarzania, chyba że dane przetwarzane są bez prawnie uzasadnionych podstaw przetwarzania. 

Kiedy podstawę przetwarzania Państwa danych osobowych stanowią art. 6 ust 1 lit. a, art. 9 ust 2 

lit. a czy art. 6 ust 1 lit b RODO lub przetwarzanie odbywa się w sposób zautomatyzowany bez 

uszczerbku dla art. 17 RODO przysługuje Państwu prawo do: 

 przenoszenia danych (zgodnie z art. 20 RODO); 

Dla art. 6 ust 1 lit. e czy art. 6 ust 1 lit. f RODO w tym profilowaniu mają Państwo prawo do: 

 wniesienia sprzeciwu (zgodnie z art. 21 RODO) z przyczyn związanych z sytuacją szczególną. 

PRAWO WNIESIENIA 
SKARGI 

Zgodnie z art. 77 RODO przysługuje Państwu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego 
(PUODO) jeżeli uważają Państwo, że przetwarzanie danych narusza obowiązujące przepisy.   

ZAUTOMATYZOWANE 
PODEJMOWANIE  

W trakcie przetwarzania Państwa danych osobowych nie dochodzi do zautomatyzowanego 
podejmowania decyzji ani do profilowania. 

OKRES ARCHIWIZACJI  Dane osobowe będą przetwarzane do zakończenia celu w związku, z którym zostały pozyskane, a 
po tym czasie będą przechowywane przez okres oraz w zakresie wymaganym przez przepisy 
powszechnie obowiązującego prawa w zgodzie z ustawą z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym 
zasobie archiwalnym i archiwach. Dane osobowe pozyskane w procesie rekrutacji będą 
przechowywane nie dłużej niż do końca okresu, w którym uczeń będzie uczęszczał do placówki,  
a w przypadku nieprzyjęcia do placówki – przez okres jednego roku. 

OBOWIĄZEK PODANIA 
INFORMACJI 

Podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym i niezbędnym do realizacji celu 
przetwarzania. W przypadku odmowy podania danych osobowych nie będzie możliwa realizacja 
celu w jakim są zbierane, a konsekwencją ich nie podania może być odpowiedzialność prawna. 

PRZEKAZANIE DANYCH  Państwa dane osobowe nie są przekazywane do państw trzecich czy organizacji 
międzynarodowych. 

 
 
 
 
 ………………………………                         ....................................................................................................        

                    data                                       czytelny podpis rodzica lub pełnoletniego kandydata 

 

 

 


